企业经营沙盘教研室中期教学检查工作总结

五月十五日，经济管理系企业经营沙盘教研室对2012年上学期学期在本教研室任教的教师进行了一次全面的教学中期检查，检查的项目主要包括教案及教学任务书、点名册及过程考核原始资料、教研活动记录、师生座谈会、听课记录，现将检查的基本情况汇总如下：
一、教案及教学任务书

此次检查的本教研室的十名教师教案完成都比较好，其中九名教师上交的都是本学期所任教课程的完整的教案，做得比较认真详细，只有一名教师上交的是部分已经完成教学的教案。教案根据学院的要求进行了设置，每个模块之前都设置了教学目的、重点、难点，理论与实践课时分配比例。其中肖玲老师的教学课件内容丰富，设计合理；姚亚琳老师的教案整理成册，美观大方。
在教学任务书方面，所有教师都能根据学院的理论任务书和实践任务书的模块要求进行设置，大部分教师已经将本学期的教学任务书全部撰写完毕。但是，由于没有很好的领会学院关于优秀任务书的要求，学院给我们提供的优秀任务书都是来自理工科系部，跟经济管理系的教学实际有一定的差距，在利用和领会上都有一定的出入，所以没有发现非常优秀的教学任务书。
二、点名册及过程考核原始资料
点名册作为一个掌握学生平时学习情况的重要载体，本教研室成员也非常重视。全体教师点名册都有多次考勤，所有的课程都有过程考核的记录，除了文达老师的物业估计（这门课程开课只有两周暂未进行过程考核）。其中曾晓妹老师考勤次数超过了15次，过程考核的次数也达到了8次，点名册完成比较好。
所有的过程考核都提供了原始资料，有的是以实验报告的形式提交、有的是以作业的形式完成、有的是以设计方案的形式留存。所有的过程考核都有教师的批注，其中李志长老师批改比较认真、及时。

三、教研活动记录
2012年本教研室改革了以往的教研活动方式，将教研活动以教研室主任为中心变革为以教师为中心。在学期之初，我们就由教研室成员自行拟定一个教研主题，经过教研室的综合平衡之后确定，再予以分配。每个星期的教研室活动又一名教师主持，形式丰富多彩，也可以提升教师的参与热情。本学期本教研室主要进行了八次不同主题的教研活动，有以教学经验研讨为主题的、有以辩论形式出现的、有以技能交流为主题的、有以师生座谈为主题的。本教研室的教研活动记录也比较详细。（详细内容参见教研活动记录册）
四、师生座谈会

本学期，本教研室组织了一次师生座谈会，与会的包括本教研室的教师，经济信息管理10级、11级学生代表和物业管理10级、11级学生代表，主要研讨学生在教学管理、生活管理方面的一些意见和建议。本教研室保留了此次活动的照片、视频，还收集了学生代表给出的教学意见反馈表，对本学期在本教研室任课所有教师都进行了认真的评价。（详细资料参见教学意见反馈表）

五、听课记录

为了提升教学质量，本教研室的成员之间还经常互相听课。本学期，我们专门组织了部分教师听取了曾晓妹老师、徐振华老师的课程。还有部分教师不定期的听取其他教师的课程，都提交了听课测评表。（详细情况参见听课测评表）
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