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建 设 实 施 方 案

序  言：

简要阐述编制本《建设实施方案》的主要目的、建设目标和政策依据等。

1、 建设背景与基础（限4000字以内）
（一）建设背景

综述本行业、本区域相关产业现状与发展趋势和设立本职业教育集团的目的及意义。

（二）建设基础

根据项目建设基本要求，分项描述申报单位已有的基础。

二、建设思路与目标（限3000字以内）
（一）主要问题

项目建设面临的主要问题、挑战及需要着力改革创新和加强建设的领域等。

（二）指导思想

主要是指项目建设的宏观指导思想。

（三）基本思路

主要包括开展项目建设的基本工作思路和基本路径。

（四）建设目标

包括总体目标、具体目标和预期效益等。
3、 重点建设内容（限10000字以内）
根据项目建设基本要求和存在的主要问题，分项描述重点建设内容。每个重点建设内容应包括建设目标、建设思路、建设内容、建设进度、资金预算、保障措施。

四、主要保障措施（限4000字以内）
（一）机构设立

包括机构设立的总体架构、基本职责、人员组成、责任分工以及考核措施等。

（二）保障机制

包括推动项目建设的政策措施和项目建设的管理机制。

（三）过程管理

包括项目单位自身的过程管理和如何接受省级过程管理的办法等。

（四）经费保障

包括省级经费的使用与管理，地方财政、行业企业和其他方面的经费筹措措施，以及其他方面的物质条件保障等。

五、实施步骤

按照“十二五”省级重点项目建设周期，明确分阶段主要建设内容和成果。

六、经费预算

包括经费预算总表、分年度经费预算安排表等。
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