
附件3:湖南信息职业技术学院专业建设项目中期报告书

项目编号：       

      年度湖南信息职业技术学院
专业建设项目中期报告书
	项目名称：
	                       

	项目类别：
	  □ 专业基本建设项目   

  □ 专业重点建设项目   

  □ 校企合作项目       

	对应专业：
	                       

	项目负责人：
	                       

	所属项目组：
	                       

	所属系部：
	                       

	填报时间：
	                       


 教务处制

二〇一二年
填 报 说 明

1、本中期报告书由项目所属系部确定项目组成员并组织撰写，经所属系部审核后上报。

2、报告书撰写具体要求：

（1）项目组人员及任务调整情况部分，主要提供项目组成员是否根据分工履行了职责，项目组团队是否保持了稳定性，是否在必要时及时合理地对人员及任务进行调整以保证项目开展等方面的信息，应提供详细人员及任务调整情况。

（2）项目阶段性计划任务完成情况中，主要提供是否按预定方案开展了相应活动，是否达到了预期的目标或提交相应的阶段性成果等方面的信息，应提供申报表中所提建设项目子项所对应的具体建设情况。

（3）项目经费使用情况部分，主要提供项目组开展活动相应的经费开支是否与项目活动及经费预算一致，是否有预算外或不合理开支，购置仪器设备和资料是否及时按相关规定办理相应程序等方面的信息，应提供详细支出情况。

（4）各项目组需根据项目开展实际进行阶段性工作的自我评价，总结项目存在的问题并提出后续改进措施，并对项目后续工作开展计划进行确认或调整。

3、报告书格式要求：

（1）报告书封面所填文字采用楷体_GB2312、三号字体，框内居中；

（2）各部分表内文字一律采用仿宋_GB2312、小四号字体，1.5倍行距、段首缩进2个字符；

（3）内嵌图、表按序号分别标注（如图1、表1等），参考文献格式采用国标 (GB-T 7714-2005)。

1、项目基本情况

	项目编号
	
	项目类别
	□ 专业基本建设项目

□ 专业重点建设项目

□ 校企合作项目  

	项目名称
	
	
	

	经费额度
	（万元）
	申请时间
	

	项目建设期限
	  年    月   日 至      年     月    日

	项目负责人及项目组主要成员
	姓名
	出生年月
	职称
	所在部门
	已完成的主要任务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	项目负责人（签字）：           所属项目组组长（签字）：

年   月   日                      年   月   日


2、项目建设情况
	（本部分主要应针对项目开展实际，提供：（1）项目建设自我整体评价；（2）与项目申报表中对应的建设项目和建设进度所计划的项目阶段性工作开展情况，包括按进度开展的相应建设项目、完成的阶段性任务或目标、可提供的阶段性成果以及阶段性目标或成果对完成项目总目标的支撑等。限2000字以内。）

	


3、项目存在的问题及改进措施
	（本部分需针对项目开展实际，总结项目存在的问题并提出后续改进措施，需与建设项目对应，目标具体、可操作。限1000字以内。）

	


4、项目下阶段工作计划安排
	（本部分需针对项目开展实际，结合项目总目标，对项目后续工作开展计划进行确认或调整。限1000字以内。）

	


5、项目经费使用情况
	序号
	支出科目
	支出理由和计算依据
	金额（元）

	1
	子项目1
	资料费
	
	

	
	(子项名称)
	活动费
	
	

	
	
	劳务费
	
	

	
	
	…
	
	

	
	
	其他
	
	

	
	
	小  计
	

	2
	子项目2
	资料费
	
	

	
	(子项名称)
	活动费
	
	

	
	
	劳务费
	
	

	
	
	…
	
	

	
	
	其他
	
	

	
	
	小  计
	

	…
	…
	…
	
	

	
	…
	…
	
	

	
	
	…
	
	

	
	
	…
	
	

	
	
	…
	
	

	
	
	…
	
	

	N
	子项目N
	资料费
	
	

	
	(子项名称)
	活动费
	
	

	
	
	劳务费
	
	

	
	
	…
	
	

	
	
	…
	
	

	
	
	其他
	
	

	
	
	小  计
	
	

	N+1
	统筹管理
	项目管理开支
	统筹用于学院层面项目管理、教研及教学管理等活动

               （经费额度的10%）
	

	
	
	成果奖励开支
	用于各类专业建设项目的成果奖励

（经费额度的5%）
	

	合计
（元）
	                            

	
	其中，招待费比例（%）
	
	招待费（元）
	

	
	劳务费比例（%）
	
	劳务费（元）
	


注：经费开支原则上应与项目建设内容中的各建设项目子项相对应，若根据实际需要有变动，需在“其他”栏目中标明。
6、管理部门意见
	所在部门意见
	                      系（部门）主任（签字）：

                                                年   月   日

	专家评审意见
	                        专家组组长（签字）：

                                                年   月   日

	教务处意见
	教务处处长（签字）：

                                                年   月   日

	分管院领导意见
	                      分管院领导（签字）：

                                                年   月   日
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